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PARA CONTINUAR*—
PROMOCIONANDO EL CRECIMIENTO DE

HYNDURAS

TENEMOS UNA E
AMBICIOSA VISION !

VISION PARA EL 2020
| Lograr el crecimiento de los indices economicos
’\ del pais através de programas encaminados a la
“latraccion de nuevas inversiones que sirvan de
fuentes habilitadoras de empleo.

PROGRAMA NACIONAL DE GENERACION DE
EMPLEO Y CRECIMIENTO ECONOMICO -

/O HONDURAS 2020 ( Decreto Legislativo 36-2016)
Lograr lainclusion social de los
hondurenos y avanzar en el proceso de

erradicacion de la pobreza.




PARA CONTINUAR*—
PROMOCIONANDO EL CRECIMIENTO DE

HONDURAS:

20
| La Seguridad Juridica, la
" Productividad y la
Competitividad

Condiciones fundamentales para crear
p nuevas oportunidades de desarrollo en

? areas especificas y con altas expectativas
de crecimiento determinadas por la oferta
y demanda internacional.




PARA CONTINUAR*—
PROMOCIONANDO EL CRECIMIENTO DE

HONDURAS

TENEMOS UNA |
% AMBICIOSA VISION ||
UNA MACROECONOM|A SANA

VISION PARA EL 2020

' Una Macroeconomia sana... un pilar
fundamental para la promocion de
nversiones y el crecimiento econdmico

9 OBJETIVOS:
« Crecimiento economico incluyente.
« Crecimiento economico alto y sostenido




PARA CONTINUAR*—
PROMOCIONANDO EL CRECIMIENTO DE

HONDURAS

TENEMOS UNA |
% AMBICIOSA VISION ||
UNA MACROECONOMlA SANA

VISION PARA EL 2020
\ Productos recientes de |la gestidn fiscal:

" 11. Ley de responsabilidad fiscal.
2. Alianza de Gobierno Abierto
3. Proyecto de reforma Codigo Tributario
4. Proyecto de reforma Ley Organica de
pO Presupuesto.
'5. Mejora en la administracion fiscal:
a. Mejora de calificacion de riesgo pais (B+ppositiva)
b. Cumplimiento acuerdos FMI

c. Mejora en el indice global de
competitividad (de 100 a 88)




PARA CONTINUAR*—
PROMOCIONANDO EL CRECIMIENTO DE

HYNDURAS

TENEMOS UNA E
AMBICIOSA VISION !

VISION PARA EL 2020

Honduras: Marco Macroeconomico 2017 - 2020

VARIABLES MACROECONOMICAS SELECCIONADAS

VARIABLE 016 2017 2018 2019 2020

Crecimiento econdmico (Var %) 36% 31% 38% 40% 4A%
Inflacion promedio 45% 4% 50% a0%  5.0%
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VISION PARA EL 2020
duras: Marco Macroecondémico 2017 - 2020
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VISION PARA EL 2020
nduras: Déficit Sector Publico — no financiero 2017 - 2020
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VISION PARA EL 2020

*\ Honduras: Estrategia Fiscal 2017 - 2020
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HONDURAS
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VISION PARA EL 2020

1 | Honduras: Estrategia Fiscal 2017 - 2020
*’;\ DEUDA PUBLICA (2013 -2020)
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Nota: a Junio de 2016 la deuda publica esta en 46% del PIB
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VISION PARA EL 2020
*\ Sueldos y Salarios: Administracion Central

como Porcentaje del PIB
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UNA MACROECONOMlA SANA

VISION PARA EL 2020
PROGRAMA NACIONAL DE GENERACION DE

‘\ EMPLEQO Y CRECIMIENTO ECONOMICO
| HONDURAS 2020:

ldentificar el potencial de nuestro pais en los
sectores de mayor oportunidad de crecimiento
/Q y formular una estrategia para potenciar estas
* areas.




A AGRICULTURA

TILAPIAFRESCA!

- ! t_ r’:,-"'
| : > #7 EXPORTADOREN -
ECAM|SETA\,S | EL MUNDO e : TUR'SMO "\
'DE ALGODON CAFE  hooebon @ mmscrewe P
—_— #6 EXPORTADOR EN # M GRANDE DE CORAL
ELMUNDO? | | | I
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1 Filetes frescos y refrigerados de tilapia 2 Exportaciones normalizadas por area del pais (por Km cuadrado)




ESTAMOS IMPLEMENTANDO gy
REFORMAS PARA hd

MEJORAR AUN MAS LA
COMPETITIVIDAD”

DE NUESTRO PAIS
VISION PARA Fle2828\70 EN COMPETITIVIDAD

OAMERICA Y ENTRE LOS 3 PRIMEROS DEL MUNDO

Cambio en la clasificacién de competitividad del

DNDURAS WEF del periodo 2014-2015 al 2015-2016

COLOMBIA

+5 ' ‘ )MEXICO
_:_-;_ ) GUATEMALA

COSTA RICA

. 1 PERU
QUE HEMOS HECHO # f NICARAGUA

Mejoramos la estabilidad macroeconémica -9 44 EL SALVADOR

Nos enfocamos en la eficiencia, en -1 v f/ \ BRASIL
incrementar la flexibilidad del mercado e

laboral® y en mejorar el clima de negocios -18 v
Mejoramos por mucho los indicadores de

criminalidad del pais

1 Programa nacional del empleo por hora




ACCESO AL MERCADO

TENEMOS +
-~ POSICION GEOGRAFICA

28 UNICAY..
CON ECT|V|DAD

T CONELMUNDO i’

LA VISIONPARA EL2020
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CORTES < e
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SULA gﬁ{

COMAYAGUA j{
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i b, PUERTO T\, 9
\ VENIRAR <5 DE AMAPALA N\
CONECTIVIDAD ~ 2.8 dias

A EUROPA
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ACCESO AL MERCADO

HONDURAS

SE HA BENEFICIADO DE A
SUS MULTIPLES TRATADOS -
DE LIBRE COMERCIO

MWSI’SN PARAEL 2020
i qESOA P
1600 X
MILLONES DE '
BRI ’\
CONSUMIDORES .

UNION
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/ | REP. DOM.
J.jO | CENTRO-
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TR o) - TA'Vg\'
:?5.; ) k\? COL- .
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| O TRATADOS C
DE LIBRE CHILE
COMERCIO




OFERTA DE MANO DE OBRA COMPETITIVA

TENEMOS:

LAWANO D A CORRECTA) [
inl COSTO COMPETITIVO

OFERT B MISION BARA 2020

COSTO DE LA MANO DE OBRA DE CALIFICACION INTERMEDIA', 2015

1,129 1,022 934 915 732 539 498
2) g a - |
GUATEMALA COLOMBIA  MEXICO EL HONDURAS  CHINA VIETNAM
SALVADOR
i“i % DE LA % DE LA POBLACION EN EL RANGO DE EDAD DE 0-29 ANOS

Y~ POBLACION CON
ilgiafh, ~ CONDICIONES

v A DEMOGRAFICAS

“.}‘.,,FAVORAB LES ;. > 42
“1'%??7;1&,:; : HONDURAS LATINOAMERICA CHINA
- a Y
DIS(@?NIBILIDAD D"E -IélRQD’rU(A]DQSQILINGUES éc@ EQAS ﬁ (
PERSONAL BILINGUE EOR AR B INGUES CENTRSEAOAI\I/—:'%?E)A

1 Salarios mensuales promedio por pais para nivel de analistas




COMPETITIVIDAD DE COSTOS

OFRECEMOS ATRACTIVOS
| COSTOS PE-—

~ ELECTRICIDAD
\F(QLE'J(EIMEN FISCAL FAVORABLE

Honduras ofrece la posibilidad de venta directa !
i de energia eléctrica, con lo cual se pueden lograr

. costos en el rango de ~ US$O 07 - 0. 12/KWh
22 T DS

15 [ s
EL 13 13 12
DE LAELECTRICIDAD 7
(== ES COMPETITIVO -
| EN LA REGION A, A ) S (’
= - - 7 = - L
NICARAGUA EL GUATEMALA COLOMBIA HONDURAS MEXICO
SALVADOR
COSTOS DE EXPORTACION 2 160
POR'CONTENEDOR EN USD 1,821
1,165
COSTO DE S -
LAS EXPORTACIONES
o ES COMPETITIVO
EN LA REGION . ) Py S~
» (') 7 - -
COLOMBIA MEXICO HONDURAS GUATEMALA NICARAGUA EL
SALVADOR




LIDER EN SOSTENIBILIDAD SOCIAL

LIDERAMOS EL
IMPACTO { EN TERMINOS DEL

MEDIO AMBIENTE
c-& EN Y LAS PERSONAS &,

SOSTENIBILIDAD

MWSION PARA EL 2020
CION

tNACI NAL -2-PROGRAMAS

DE EMPLEO
INSTITUCION,DE ;
FORMACION  EVBLEG" | Uis MEJOR
PROFESIONAL
- | d ¢
OFRECIENDO PROGRAMA DE PROGRAMA DE
60+ FORMACION EMPLEO QUE
ENTRENAMIENTOS EN EL EMPLEO GENERO 146
A'MAS DE 50K PARA LA MIL PUESTOS
PERSONAS JUVENTUD DE TRABAJO
EN EL-2014

PORANO!

1 Con base en datos INFOP del 2014
2 Se otorga una beca; con base en datos IPC del 2014
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HONDURAS HA IDENTIFICADO LOS

6 pECTORES

CLAVES PARA SU DESARROLLO
“ [SEGUN EL PROGRAMA H20|20

s>; HIZO UN ANALISIS TURISMO

PARA DEFINIR 5 SECTORES

PRODUCTIVOS EN LOS QUE TEXTILES

HONDURAS TIENE EL

MAYOR POTENCIAL MANUFACTURA

INTERMEDIA
Ventajas competitivas nacionales
Caracteristicas de mercados %I\EII%\IQEHS@,&%IALES
internacionales y regionales
/C) Ultimas tendencias y prioridades de los

lideres industriales de los sectores AGROINDUSTRIA @

Se identificé la importancia de IMPULSAR
EL SECTOR VIVIENDA para manejar VIVIENDA 0
este crecimiento de forma sustentable




TEXTILES

LA ASPI

FOMENTARA LAS

RACION

_— i e,
A \l - N -1 LY
v 4 { f il S
i A Z ST A/SNIZASAL 'S\ F™R A =™ //\rm
| AW be” B A\ | f I\ e B\ /IL) . i
I -4 1 Al LI 1\ J I : I\/1} } ' | B
eed L N N ANVJINJ LN - e B I W 1} b e N

EXPORTACIONES
USD MM

e

CARTERA DE
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1 Promedio compuesto por tipo de turista
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TURISMO

LA ASPIRACION

FOMENTARA__
LAS =

b S\ A I '™\ °AADD O
I AL\ A A A | ! i ! i | .
| - A N\ Yy | | AWNSINVT Y B 1V 5 B NN\

BeoRACONES usDMM) 710 e WL 1,560 ¥ W 2.250 i
TURISTAS  (Miles 1,996 N 3045 N 3930
GASTOVIAJE! uso) 355 510 57(]

CARTERA DE - - +Buceo .
PRODUCTOS Y % Cruceros %ﬁ T ’+ Soly % #) *Cultura
MERCADOS o ¥ T Playa W) 4 micE

CREACION DE 200 455 690
EmLED Ny it et ettt
(MILES) T LR RRERES ARRRRRRRRAS

1 Promedio compuesto por tipo de turista

‘ FUENTE: Anélisis del equipo & 26




MANUFACTURA INTERMEDIA

LA ASPIRACION

FOMENTARA LAS

e B — .
w N L _— 3 g L N ’ B ¥ R o

| A CREACION DE EMPI EOS

LA UM AUIUIN L VI L )

§ - s p : ‘
VISION PARA EL 2020 VISION PARA EL 2025

oty 760 3,600 8,90(
USD MM s % = E

§i— 4 Patesdelos + Compafiias

CARTERA DE " Arneses de —y asientos de — | eléctricas
i cable N\ automoviles ‘Q -l-lnterruptores

PRODUCTOS Y = = Alumbrado ‘* l\ ‘* eléctricos
eléctrico @ - Partes de +Estructuras

MERCADOS o = Volantes de ‘/Fchasis y ‘\) y paneles
s . madera NN accesorios WM " kFrenos

qE a4 57
CREACION DE |5 110 27(

EMPLEOS oo i titin L

MILES S ' 11 T T

1 Promedio compuesto por tipo de turista

FUENTE: Analisis del equipo

. . £y 29
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SERVICIOS EMPRESARIALES

LA ASPIRACION

FOMENTARA LAS

— \‘9 g -

HOY V'I‘SIONPARA EL 2020 VISION PARA EL 2025
EXPORTACIONES 3¢ (U0 /(
USD MM — :; £
CARTERA DE = \entas +tSec::Fr)1c|)(:)e o +aG;|S(:IaiToc:lees
PRODUCTOS Y é ] gi(:;tigg o E += Gestion de ‘ &h '+ Gestion de
MERCADOS . "« Cobranzas o némina§ y ' documentos

prestaciones
CREACION DE ~1(0 ~B8 ~140
EMPLEOS o, 1 LA LA
MILES "Q. " T T
1 Promedio compuesto por tipo de turista

FUENTE: Analisis del equipo Yy 32
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LOSPROYECTOS INSIGNIA

IINCREI\/IENTARAN

!!% LAS EXPORTACIONES EN 9,34 BN
WHEY (Y AL MIS MO TIEMPO CREARA y

POTENCIAL DEL 2020 606

TOTAL EMPLEOS
GENERADOS EN 5ANOS

ﬂ 200 255

MILES 95

56
R 9,340
EXPORTACIONES
INCREMENTALES
ENS ANOS
e 4,200
" 2,840
MILLONES, USD 850 1,450
TEXTILES TURISMO MANUFACTURA BPO+ITO TOTAL

g > 1 INTERMEDIA éa h‘j 3



EN LOGRAR QUE

5% 'ESTAMOS COMPROMETIDOS i}
PRO%EJT%E SEAN EX ITOSOS

TOTAL DE INVERSIONES PARA 2015-2020
MILLONES, USD 10,950 - 13,850

3,600 — 4,700
2,900 - 3,900 3,000 - 3,600

1,450 — 1,650

S >4 2 &

TEXTILES TURISMO MANUFACTURA BPO+ITO
INTERMEDIA




EL ENTORNO DE,

INVERSION 4

: - ) "!1
OPORTUNIDADES DE NEGOCIO W

3\ LEYES RELEVANTES EXISTENTES

£ ZONAS DE
=MPL EC COLABORACION PROMOCIONY EMPLEO Y
EMPLEO PIIRI IC PROTECC
POR HORA JBLICO- ROTECCION DESARROLLO
PRIVADA TGMICH
PAGADA PRIVA DE LAS INVERSIONES  ECONOMICO
Estimula la Mejora la Protege a los Designa territorios
economia, colaboracion y los inversionistas y para la atraccion de
mantiene el trabajo esfuerzos promueve la inversiones a traves
digno y apoya el conjuntos entre los inversion interna de jurisdicciones que
empleo sectores publico y y extranjera al abordan los factores
privado para el brindar incentivos legales, economicos,
desarrollo de fiscales administrativos y
diversos proyectos politicos

HEMOS ESCALADO 43 POSICIONES EN LA CLASIFICACION “PROTEGIENDO A kr..n’ I
LOS INVERSIONISTAS MINORITARIOS" DE DOING BUSINESS \i.'i' |

FUENMNTE: Ley de Zona Franca; Ley de Zona de Procesamiento Industrial; Régimen de Importacién Temporal; Ley PPP;

Coalianza; Comunicados de Prensa; UN Industrial Development Organization (Integrated Programme Honduras) 38



EL ENTORNO DE

INVERSION b

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO W

f\ LEYES RELEVANTES EXISTENTES

ZONA}ZIP DE ZONA (FTZ) DE REGIMEE (RIT}r DE INCENTIVOS
PROCESAMIENTO LIBRE IMPORTACION Sl
INDUSTRIAL COMERCIO TEMPORAL AL TURISMO
Estimula el Proporciona una Promueve la Promueve las
establecimiento de las serie de beneficios produccioén de bienes inversiones al
compafias a las compafiias destinados a la turismo a través de
manufactureras y de exportadoras exportacion en la ampliacion de
servicios orientados a operando en las cualquier parte del ventajas fiscales y
la exportacion a través FTZs pais a través de un exenciones
del uso intensivo de régimen de
mano de obra importacién planificado

HEMOS ESCALADO 43 POSICIONES EN LA CLASIFICACION “PROTEGIENDO A "-,,--"’ I
LOS INVERSIONISTAS MINORITARIOS” DE DOING BUSINESS

I FUENTE: Ley de Zona Franca; Ley de Zona de Procesamiento Industrial; Régimen de Importacién Temporal; Ley PPP;

Coalianza; Comunicados de Prensa; UN Industrial Development Organization (Integrated Programme Honduras) 39



CONTINUAMOS
MEJORANDO EL

CLIMA DE NEGOCIOS

PARA LOS INVERSIONISTAS ‘ "

INICIATIVA PARA ACELERAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LOS INVERSIONISTAS
VENTANILLA UNICA DIGITAL PARANUEVOS NEGOCIOS

Tﬂé?&&ﬁ_ A PARTIR DEL 2016

NUMERODE  EW 42 A
PROCEDIMIENTOS, =" | |

INSTITUCIONES 4§ G ( S erTALZADA
QUE VISITAR -] ) ) PIGITALIZADA
COSTO/I é—_" (.:; ',-; O G ,r'; REUUCCLGN
(USD) — -\ € eJ ) £ sk LR
DURACION (DiAs) shein 14 Vil

DEL PROCEDIMIENTO___~ | )

1 (USD/HNL) = 22.14

I FUEMTE: EmprendeGuia — Honduras eRegulations; Boletin de prensa Sy 41




Honduras
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MUCHAS GRACIAS

HONDURAS



